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| LEI N.°2164, de 11 de abril de 2002

Altera'dispositivo's da Lei n.° 1889, de 28 de janeiro de 1997, cria o
- cargo de Vice-Diretor Escolar e d4 outras providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAOQ JOAO NEPOMUCENO Fago saber que a Camara

Mumc1pa1 aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Ficam estabelecidos os critérios para nomeacfo € remuneragio dos cargos em comissio de
Diretor de estabelecimentos de ensino municipal criados pela Lei n.°1889, de 28 de janeiro de 1997:

I- escolas com entre 100 e 300 alunos: 1(um) diretor, com nivel comissionado CC-I;

II- escolas com entre 301 e 500 alunos: 1(um) diretor, com nivel comissionado CC-1II; .

OI-  escolas com mais de 500 alunos € CAIC: 1(um) diretor, com nivel comissionado CC-IIL

§ 1°- As unidades escolares-com entre 50 e 99 alunos serfio coordenadas por professores efetivos
regentes de classe que farfio juz a gratificagiio mensal de 0%(cmquenta por cento) do salario inicial do
cargo efetivo nivel salarial inicial 04( quatro).

§ 2°- As unidades escolares com menos de 50 alunos serdo coordenadas pelo Diretor de

. Departamento da Secretaria Mummpal de Educago.

Art, 2°-Ficam cnados 0s cargos em comissdo de Vice-Diretor para os estabelecimentos de ensino
municipal com mais de 500 (qmnhentos) alunos © para o CAIC, com nivel comlssmnado CC-L

Art3° - As atribui¢des dos cargos de Dlretor e Vwe-Dlretor escolar 530 estabelec1das nos anexos
que integram esta Lei.

nomeados pelo Prefeito Mummpal por decagao do Secretario Mum01pal de Educagao e demlsswels AD

' NUTUM.

Art. 5° - Fica assegurado ao  atual titular do cargo de Diretor, em carater pessoal ¢ enquanto no
exercicio da fungfio, o direito de continuar recebendo o valor do nivel salarial vigente se superior ao que
resultar do enquadramento da escola nos cntenos estabelecidos no art. 1° desta Lei.

Art. 6°- Esta Lei entra em Vlgor na data dc sua publlcagao devendo adequar—se as Lexs n° 1827/94
¢ 1861/96.

Art, 7° - Revogam-se as dlsposu;oes em contrario.
540 Jodo Nepomuceno, 11 de abril de 2002, 121° da emanclpagao pohtlco adm1mstrat1va do
Municipio. : _
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Célio Filgueiras Ferraz |
PREFEITO MUNICIPAL Elir José de Souza ~
' SECRETARIO DE EDUCACAO
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ANEXOTI- ALEIN"2164

DIRETOR ESCOLAR

N
v

: DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

- »  Gerenciar a unidade escolar nos seus aspectos politico —pedagoglco admmlstratlvo social

e material tendo como objetlvo 0 atendimento pleno do aluno ea excelenma educacwnal

DESCRICAO DETALHADA DO CARGO

= Praticar as fungOes admmlstratlvas de planejamento coordenagao onentaqao d1reg:ao
' supemsao e controle.

*  Promover gestdo democratica, favorecendo a efetlva partlmpag:ao dos professores
funcionarios e membros da comunidade.

» Promover o bom relacionamento entre os professores ﬁmczonanos e dlregao da escola,
desenvolvendo o espirito de equipe.

= Promover a mtegrag:ao Escola ~ comumdade visando & efetiva pa:rtlclpagao de todos no

- processo de desenvolvimento fisico e mental dos alunos,

* Zelar pela ofertz dé uma educaciio de ‘exceléncia e pela regulandade do ﬂuxo escolar
implementando agdes que reduzam a evasio e repeténcia.

. Construir com a comunidade escolar o PI’OJCtO Polltlco-Pedagoglco da escola acompanhado
sua implantagfo e desenvolvimento.’

* Organizar a constituicdo e o funcionamento da caixa escolar

" Cuidar do gerenmamento ﬁnancelro fiscal, contabil e adnnmstratlvo da escola e da caixa

escolar. -

*  Cuidar da administragdo do pessoal da escola observando 0s d:sposmvos regulamentares.

» Definir as atnbu:lqﬁes dos proﬁssmnals da escoIa estabelecendo as tarefas e horanos de

- trabalho.

*  Cumprir e fazer cumprlr 0 reglme disciplinar estabelemdo em leglslagao espemﬁca

» Promover a avaliagiio funcional de todos 0S proﬁss:onaxs da escola e a avahag;ﬁo do
desenvolvimento da escola.

* Gerenciar o programa de formagio contmuada dos profissionais da escola

* Participar da realizagfo do cadastro escolar.

» Cuidar da correta aplicacfio das verbas recebidas pela cscola e pela caixa—escolar ¢ das
respectivas prestagio de contas.

a  Cuidar da manutenqao € conservaqao das mstalagﬁes fisicas, dos eqmpamentos € materiais

da escola.

Manter atualizado o inventario dos bens méveis e imbveis da escola.

Realizar reunides penodlcas com os profissionais da escola ecoma comumdade

Zelar pela seguranga fisica e mental dos alunos. ‘

Participar de reunides promovidas pela Secretaria de Educag:z"io_.‘
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= Representar a escola em atividades oficiais e sociais,
" Elaborar ao final de cadaano coma comunidade escolar:

I Relatério: anahse das atividades desenvolv:das no.periodo;’
- Planejamento das agfies e at1v1dades aserem- reallzadas N0 ano- let1v0 segumte

 - Comunicar com tempestmdadea Secretana de Educ_ag:?io: o
I- Fatos e s1tuac;oes cons1deradas relevantes : :
II- Necessidades pedagogicas, didaticas , ‘materiais ¢ ﬁswas que nﬁo possa.m ser
satlsfeltas pela prépria comumdade escolar ‘ :

a Real_izar outras tarefas aﬁns. '
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ANEXO II A LEI N°2164

‘VICE-DiRETOR ESCOLAR

¢ DESCRIS "AQ SUMARIA DO CARGO

s Aux1har o diretor no gerenmamento de unidade escolar nos. aspectos pOllthO- pedagoglco
administrativo, social e material, tendo como Ob_]CtIVO ] atendnnento pleno do aluno e
' excelen01a educacmnal : :

o+ DESCRICAO DETALHADA DO CARGO

. Pratlcar as fung:oes adm1mstrat1vas de planejamento coordenagao omamentagao diregéo,
supervisdo e controle no exercicio das atrlbulgoes que lhe forem delegadas pelo diretor da
escola.

‘ Responder pela adnumstragao da escola nas auséncias do dlretor
Conhecer a descrigdo detalhada das atribuigdes do ‘cargo de diretor.

Assessorar o diretor em todas as suas atividades.
Contribuir para o funcionamento eﬁcaz ¢ harménico da escola e para a perfeita mtegragao

--EscoIa-Comumdade - ‘




